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ผลการดำเนินการเพื่อเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วม 
ในการดำเนนิงานตามภารกจิขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าโสม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 วันที่ 14 พฤศจิกายน 2568 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลท่าโสม           
ได้ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าโสม  เพื่อจัดทำ
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และ
กำหนดกรอบแนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 
1. ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 
 (1) การจัดทำรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 เพ่ือประเมินความก้าวหน้าและผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
วัตถุประสงค์ และตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ ตลอดจนตรวจสอบประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และความคุ้มค่าในการใช้ทรัพยากร 
และนำผลการติดตามและประเมินผลไปใช้เป็นข้อมูลประกอบการปรับปรุงและพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับ
สภาพปัญหาและความต้องการของประชาชนในพื้นที่อย่างเหมาะสมและยั่งยืน 

(2) การกำหนดกรอบแนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นให้เป็นไปตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์ และตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ สามารถสะท้อนผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงาน 
ตลอดจนประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และความคุ้มค่าในการใช้ทรัพยากร และนำผลการติดตามและประเมินผลไปใช้ในการ
ปรับปรุง พัฒนา และกำหนดแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในระยะต่อไปให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนใน
พ้ืนที่อย่างยั่งยืน 
2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
 มีผู้เข้าร่วมการประชุมจำนวน 12 คน ประกอบด้วย  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าโสม จำนวน 3 คน 
ผู้แทนประชาคมตำบลท่าโสม จำนวน 2 คน ผู้แทนหน่วยงานในพื้นที่ตำบลท่าโสม จำนวน 2 คน  หัวหน้าส่วนราชการ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าโสม จำนวน 2 คน  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านต่างๆ  จำนวน 2 คน และเจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าโสมที่มีหน้าที่จัดทำแผน โดยมี นางสาวฉันทนา บุญส่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านอ่างกะป่อง      
เป็นประธานกรรมการ 
3. ผลจากการมีส่วนร่วม 
 (1)  การจัดทำรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าโสม ได้จัดทำรายงานการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย          
1) บทนำ 2) การติดตามและประเมินผล  3) ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 4) สรุปผล ข้อสังเกต และ
ข้อเสนอแนะ ตลอดจนปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน และความคิดเห็นและข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน และเสนอ
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าโสม เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าโสมเสนอต่อสภาองค์ การบริหารส่วนตำบล   
ท่าโสม และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าโสม พร้อมทั้งประกาศให้ประชาชนทราบ 

 (2)  การกำหนดกรอบแนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าโสม
ไดก้ำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล  กำหนดเครื่องมือที ่    
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ใช้ในการติดตามและประเมินผล และแบบสำหรับการติดตามและประเมินผล เพื ่อให้คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าโสม ใช้เป็นกรอบแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
4. การนำผลการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

(1) ทำให้ทราบผลการดำเนินงานตามโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณว่าเป็นไปด้วยความประหยัดและคุ้มค่า
หรือไม ่

(2) องค์การบริหารส่วนตำบลท่าโสมสามารถปรับกลยุทธ์ในการบริหารงานให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ประชาชนตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ 

(3) ผลการติดตามและประเมินผลจะได้เป็นข้อมูลให้ผู้บริหารนำไปใช้ในการกำหนดหรือปรับปรุงหรือตัดสินใจใน
การที่จะดำเนินการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 

(4) ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตาม
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุดตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

(5) สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่างๆ ที่จะนำไป
จัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการ
ยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างๆ 
 (6) สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรมงานต่าง ๆ 
และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการ  
5. ประมวลภาพกิจกรรม 
  

 

 

 

 

 


